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Beste contractpartner, 

 
De vakantieweken liggen alweer achter ons en hopelijk heeft een ieder kunnen genieten van 

een welverdiende vakantie. Intussen liggen de chocolade pepernoten al in de schappen en 
kijken we al naar 2024. Wij zijn druk bezig met het begrotingsproces. Geen eenvoudige 
opgave, gezien de ambities die we hebben om onze inwoners te (blijven) voorzien van de 
juiste zorg en ondersteuning aan de ene kant en de stijgende (personeels)kosten aan de 
andere kant.  

We gaan dan ook graag met u in gesprek over de kansen en uitdagingen. Bijvoorbeeld op 3 
oktober tijdens een bijeenkomst Beschermd wonen, maar ook tijdens onze reguliere 

gesprekken is het goed om elkaar op de hoogte te houden. Gelukkig is de personele 
bezetting in het team contractmanagers Beschermd wonen weer op sterkte gebracht met de 

komst van Simone Bus en ook binnen de teams Wmo en Jeugd hebben we nieuwe collega’s 
kunnen verwelkomen.  

 
Met hartelijke groeten, 

 
Desi Ghauharali 
 
 
 
Beschermd Wonen; formulier verhuizingen en meldingsformulier aan- en 
afwezigheid van de client 
 

In het handboek 2023 verwijzen wij naar formulieren “verhuizingen” en “wijziging 
aanbieder”. Deze formulieren zijn de afgelopen maanden met input vanuit het veld en de 

toegangen van de Groninger gemeenten ontwikkeld. 
Zie bijlage bij dit voortgangsbericht. De formulieren plaatsen wij ook op 

www.Groningengeeftthuis.nl.  
 

De formulieren zijn van toepassing op: 
1. Verhuizingen. Te gebruiken in onderstaande situaties. 

• De verhuizing van de client bij een andere zorgaanbieder binnen of buiten de 
gemeente. 

• De verhuizing  naar andere locatie van de aanbieder binnen of buiten de gemeente.  
2. Afwezigheid client. Te gebruiken in onderstaande situatie. 

• Aan- en afwezigheid van de client binnen beschermd wonen bij een tijdelijke 
onderbreking. 

 

http://www.groningengeeftthuis.nl/


Door de formulieren te hanteren als toegang en aanbieder gaan wij uniform werken. Door 
gebruik te maken van de formulieren kunnen de toegangen de wijzigingen makkelijker 
verwerken. 

U kunt de formulieren  vanaf heden opvragen bij de toegang van de betreffende gemeente. 
Wij verzoeken u de formulieren vanaf heden ook te gebruiken en volledig in te vullen 

waarna u het kan insturen via het berichten portaal Groningen (BZG) aan de betreffende 
gemeente. Zij zullen dan het formulier in behandeling nemen. Vanaf september kunt u deze 

formulieren ook vinden op www.Groningengeeftthuis.nl.  
 

Mochten er nog vragen zijn dan kunt u contact op nemen met Annette Kremer, 
regioadviseur toegang namens de Groninger gemeenten. 

 
 

Hallo allemaal! 

 

Voor een aantal van jullie zal ik geen onbekend gezicht zijn, mijn naam is Simone Bus en 

sinds september 2023 ben ik werkzaam als contractmanager Beschermd Wonen en Opvang. 

Sinds 2015 ben ik werkzaam binnen de gemeente Groningen op het gebied van de WMO en 

de Jeugdwet, waarvan de laatste jaren als Senior indicatiesteller bij de Toegang Beschermd 

Wonen en Opvang Groningen. De komende weken zal het inwerken centraal staan en zal ik 

voornamelijk mee lopen met mijn collega’s. In deze weken zal ook bekend worden wat mijn 

werkgebied wordt en voor wie van de gecontracteerde zorgaanbieders ik contactpersoon zal 

zijn. Zodra dit bekend is zal ik jullie ook benaderen voor een kennismaking.  

Ik kijk ernaar uit om de samenwerking met jullie allen vanuit een andere rol voort te zetten.  

Vriendelijke Groeten,  

Simone  

 
Bijeenkomst Beschermd wonen 3 oktober 2023 

De meeste zomervakanties zijn weer achter de rug en het is tijd om vooruit te kijken naar de 

resterende maanden van 2023.  

Zoals u eerder in een save-the-date heeft vernomen organiseert het Programmateam 

Beschermd Wonen en Maatschappelijke opvang op dinsdagochtend 3 oktober weer een 

(netwerk)bijeenkomst Beschermd Wonen.  

http://www.groningengeeftthuis.nl/


Deze bijeenkomst wordt anders ingevuld dan de voorgaande samenkomsten. We gaan 

tijdens deze bijeenkomst nog meer op zoek naar verbinding onderling en laten ons 

meenemen in actuele ontwikkelingen en samenwerkingen in ons werkveld. 

De bijeenkomst heeft het thema: Digitalisering en arbeidsmarkt in de zorg.  

Programma: 

Datum: Dinsdag 3 oktober 2023 

Tijdstip: Het programma start om 09:30 uur met een inloop met koffie en thee, waarna we 

om 09:50 echt zullen starten. 

Locatie: Coendersborg, Coendershaag 1, Groningen.  

Inhoud: Er zijn een aantal presentaties van zorgaanbieders, en we zullen u in groepen 

indelen voor een aantal verrassende inhoudelijke activiteiten. We zullen rond de klok van 

12:15/12:30 afsluiten met een (netwerk)lunch.  

Mocht u zich na het lezen van deze uitnodiging geroepen voelen om ook plenair nog uw 

ervaringen en/of kennis te delen met de aanwezigen, dan is dat meer dan welkom. Heeft u 

binnen uw bedrijf bijvoorbeeld ervaring met bepaalde werkwijzen, samenwerkingen of 

programma’s, dan hopen wij dat u dit wil delen. Uiteraard kunnen wij zorgen voor eventuele 

benodigde (digitale) middelen.  

U kunt hiervoor een mail sturen naar contracteringMO@groningen.nl, of contact opnemen 

met uw contractmanager. Wij bespreken dan graag de mogelijkheden. Als u inhoudelijk wilt 

bijdragen, horen wij het graag voor 18 september aanstaande. 

In verband met de logistiek en catering verzoeken wij u voor 26 september aan te geven of u 

aanwezig bent. Dit kan door te reageren op de mail die u van ons heeft ontvangen hierover.i 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Disclaimer: Deze nieuwsbrief is met de meeste zorg samengesteld. De inhoud van deze nieuwsbrief vloeit voort uit de overeenkomst die de 
gemeente Groningen met u heeft. De gemeente Groningen aanvaardt geen enkele aansprakelijkheid voor mogelijke gevolgen di e zouden 
voortvloeien uit gebruik van in de nieuwsbrief aangeboden informatie.  
 

mailto:contracteringMO@groningen.nl

